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     Άρθρο 1ο. Σκοπός της Πρακτικής Άσκησης  

Οι φοιτητές/τριες του Τμήματος Επιστήμης Διαιτολογίας Διατροφής (ΤΕΔΔ) πραγματοποιούν  

Πρακτική Άσκηση κατά τη διάρκεια των σπουδών τους, όπως ορίζεται από το ΠΠΣ (ΠΑ2000 & 

ΠΑ2001). Η πρακτική άσκηση είναι ένα εξαιρετικά κρίσιμο βήμα στη μετάβαση από το 

ακαδημαϊκό περιβάλλον στον επαγγελματικό κόσμο. Περιλαμβάνει μια σειρά εκπαιδευτικών 

δραστηριοτήτων με σαφείς στόχους και προκαθορισμένες μεθόδους αξιολόγησης προκειμένου 

οι φοιτητές/τριες να αποκτήσουν εργασιακές εμπειρίες και δεξιότητες, ασκώντας το επάγγελμα 

του διαιτολόγου, υπό επίβλεψη.   

Μέσω της Πρακτικής Άσκησης, οι φοιτητές/τριες έχουν τη δυνατότητα να:  

- αποκτήσουν μια πρώτη εμπειρία προϋπηρεσίας σχετική με το επάγγελμα του  διαιτολόγου και 

με τον τρόπο αυτό να μεταβούν εύκολα από τον χώρο των σπουδών τους στην αγορά 

εργασίας, - εξοικειωθούν με το εργασιακό περιβάλλον και να αναπτύξουν επαγγελματική 

συνείδηση,  

- εφαρμόσουν τις θεωρητικές  γνώσεις που απέκτησαν κατά τη διάρκεια των σπουδών τους      σε 

πραγματικές συνθήκες εργασίας,   

- να αναπτύξουν δεξιότητες που απαιτούνται στον τομέα τους, όπως η επικοινωνία, η ομαδική 

εργασία, η επίλυση προβλημάτων και η ορθή διαχείριση χρόνου,  

- εξοικειωθούν με τη συνύπαρξη διαφορετικών επιστημονικών κλάδων στον ίδιο χώρο 

εργασίας,  

- να αποκτήσουν εργασιακή εμπειρία που θα τους βοηθήσει στον μελλοντικό τους 

επαγγελματικό βίο,  
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- να κατανοήσουν τις απαιτήσεις και τη ροπή της αγοράς εργασίας ώστε να προσαρμόσουν 

ανάλογα τις δεξιότητές τους,  

- να δημιουργήσουν ένα δίκτυο επαφών που θα λειτουργήσει στην εύρεση εργασίας στο 

μέλλον,  

- να ενισχύσουν την αυτοπεποίθησή τους για την είσοδό τους στην αγορά εργασίας.       

Επιπλέον, η Πρακτική Άσκηση αποτελεί πολύτιμο εργαλείο για τους Φορείς Υποδοχής καθώς:  

- μπορούν να εμπλουτίσουν τις πρακτικές τους με νέες ιδέες και καινοτόμες προσεγγίσεις από 

φοιτητές/τριες ενημερωμένους/ες για τις σύγχρονες εξελίξεις στον χώρο της 

ΔιατροφήςΔιαιτολογίας,   

- να ενισχύσουν το ανθρώπινο δυναμικό τους κατά τη διάρκεια της Πρακτικής Άσκησης, αλλά 

και στο μέλλον με στελέχωση επιστημόνων που έχουν ήδη δοκιμαστεί και προσαρμοστεί στον 

εργασιακό χώρο,  

- να ενισχύσουν την εταιρική τους εικόνα (κοινωνική ευθύνη)    

- να ενισχύσουν τη φήμη τους και το δίκτυο τους με την ακαδημία, αυξάνοντας τις πιθανότητες 

συνεργασίας σε επίπεδο έρευνας, ανάπτυξης και καινοτομίας.       

Μέσω της Πρακτικής Άσκησης ενισχύεται η σύνδεση του Τμήματος με την αγορά εργασίας      
δημιουργώντας παράλληλα προοπτικές ανάπτυξης νέων θέσεων εργασίας για μελλοντικούς 
διαιτολόγους.   

Άρθρο 2ο. Η Πρακτική Άσκηση στο Πρόγραμμα Σπουδών  

Η Πρακτική Άσκηση (ΠΑ) του ΤΕΔΔ είναι υποχρεωτική (ΠΑ2000 & ΠΑ2001). Εντάσσεται στο 

πρόγραμμα του 4ου έτους σπουδών και αντιστοιχεί σε τριάντα (30) πιστωτικές μονάδες ECTS. 

Περιλαμβάνει τρεις (3) τομείς Επιχειρήσεις Τροφίμων, Κοινότητα  και Νοσοκομεία  και 

χωρίζεται ακαδημαϊκά σε Πρακτική Άσκηση Ι (ΠΑ Ι) και Πρακτική Άσκηση ΙΙ (ΠΑ ΙΙ). Η ΠΑ Ι αφορά 

στην άσκηση σε Επιχειρήσεις Τροφίμων ή σε φορείς στην Κοινότητα, ενώ η ΠΑ ΙΙ αφορά στην 

άσκηση σε Νοσοκομεία. Συνοπτικά:  

- η Πρακτική Άσκηση σε Επιχειρήσεις Τροφίμων περιλαμβάνει χώρους όπου παράγονται 

και διατίθενται τρόφιμα, καθώς και φορείς που ασχολούνται με την ανάλυση τροφίμων, τον 

σχεδιασμό νέων προϊόντων και την ενημέρωση σχετική με τα τρόφιμα και τη διατροφή. Αυτοί 

οι φορείς περιλαμβάνουν βιομηχανίες και εργαστήρια τροφίμων, επιχειρήσεις εστίασης, 

εργαστήρια ανάλυσης τροφίμων και εμπορικές εταιρείες τροφίμων.  

- η Πρακτική Άσκηση στην Κοινότητα περιλαμβάνει χώρους όπου παρέχονται διατροφική 

αγωγή, αξιολόγηση, συμβουλευτική και ενημέρωση στο ευρύτερο κοινό (πρωτοβάθμια 

φροντίδα υγείας, εκπαιδευτικά ιδρύματα, ΚΑΠΗ, διαιτολογικά γραφεία, κέντρα υγείας κτλ.) - η 

Πρακτική Άσκηση σε Νοσοκομεία περιλαμβάνει χώρους όπου παρέχονται υπηρεσίας 

δευτεροβάθμιας και τριτοβάθμιας φροντίδας υγείας (νοσοκομεία, κλινικές, κέντρα 

αποκατάστασης κτλ.)  

Συνεπώς, η ΠΑ Ι έχει έναν γενικότερο εκπαιδευτικό χαρακτήρα λειτουργώντας ως η πρώτη 

επαφή των φοιτητών/τριών με το επάγγελμα του διαιτολόγου στον τομέα της δημόσιας υγείας 

και της προστασίας του καταναλωτή. Αντίθετα, η ΠΑ ΙΙ έχει έναν ειδικότερο χαρακτήρα 

εκπαίδευσης των φοιτητών/τριών σε όλα τα στάδια της διαδικασίας διατροφικής φροντίδας 

των ασθενών.   
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     Άρθρο 3ο. Διάρκεια Πρακτικής Άσκησης  

Η Πρακτική Άσκηση αντιστοιχεί συνολικά σε 2 μήνες απασχόλησης για κάθε ασκούμενο/η 

φοιτητή/τρια μέσα σε ένα ακαδημαϊκό έτος. Οι μήνες απασχόλησης κατανέμονται σε 1 μήνα  

για την ΠΑ Ι και 1 μήνα για την ΠΑ ΙΙ.   

Κάθε ημέρα απασχόλησης πρέπει να είναι ισοδύναμη με 6 ώρες απασχόλησης το ελάχιστο και  

8 ώρες το μέγιστο. Η απασχόληση κατά τα Σαββατοκύριακα και τις αργίες είναι εφικτή εφόσον 

ο Φορέας Υποδοχής λειτουργεί κατά τις ημέρες αυτές. Η δυνατότητα μερικής ημερήσιας 

απασχόλησης εξετάζεται κατά περίπτωση από την Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης και μόνο 

εφόσον επιτρέπεται από την ισχύουσα νομοθεσία.  

Η σειρά απασχόλησης σε Φορείς Υποδοχής εξαρτάται από την εκάστοτε διαθεσιμότητα θέσεων 

άσκησης.  

Η διάρκεια απασχόλησης καθώς και ο χρόνος ολοκλήρωσης μπορεί να τροποποιηθεί με 

απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος ανάλογα με τις κείμενες διατάξεις του αρμόδιου 

υπουργείου ή τις απαιτήσεις πιστοποίησης του προγράμματος σπουδών.  

     Άρθρο 4ο. Δικαίωμα συμμετοχής φοιτητών/τριών   

Για την ένταξη των φοιτητών/τριών στην Πρακτική Άσκηση (ΠΑ Ι και ΠΑ ΙΙ) ορίζονται μια σειρά 

προαπαιτούμενων μαθημάτων και ένας ελάχιστος συντελεστής επιτυχίας στις εξετάσεις μέχρι 

και το ΣΤ Εξάμηνο σπουδών. Τα προαπαιτούμενα μαθήματα και ο συντελεστής επιτυχίας 

καθορίζονται με αποφάσεις της Συνέλευσης Τμήματος, ώστε οι ασκούμενοι/ες φοιτητές/τριες 

να έχουν το απαραίτητο γνωστικό υπόβαθρο για την εκπόνηση της Πρακτικής Άσκησης στους 

τομείς απασχόλησης. Οι φοιτητές/τριες που έχουν καλύψει τα σχετικά προαπαιτούμενα 

αιτούνται να ενταχθούν στο πρόγραμμα Πρακτικής Άσκησης του εκάστοτε ακαδημαϊκού έτους. 

Οι αιτήσεις ένταξης γίνονται μετά από πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος από το Γραφείο 

Πρακτικής Άσκησης κατά την αρχή του Χειμερινού και του Εαρινού Εξαμήνου.  

Τα προαπαιτούμενα μαθήματα του Προγράμματος Σπουδών από το ακαδημαϊκό έτος 20222023 

και έπειτα είναι:  

- Διατροφική Αξιολόγηση, Γ εξ.  

- Χημεία Τροφίμων, Γ εξ.  

- Ασφάλεια Τροφίμων σε Μονάδες Διατροφής, Δ εξ. (ή Υγιεινή Μονάδων Διατροφής, Ε εξ.)* - 

Κλινική Διατροφή Ι, Ε εξ.  

- Διατροφική Αγωγή & Προαγωγή Υγείας, ΣΤ εξάμ. (ή Διατροφική Αγωγή, ΣΤ εξ.)* - Κλινική 

Διατροφή ΙΙ, ΣΤ εξ.  

Ο ελάχιστος συντελεστής επιτυχίας είναι το 3/4 των μαθημάτων που έχουν διδαχθεί μέχρι και 

το ΣΤ Εξάμηνο, δηλαδή 31 από τα 41 υποχρεωτικά και κατ’ επιλογή μαθήματα του ΠΠΣ (ή 

τουλάχιστον 30 από το σύνολο των 40 μαθημάτων μέχρι και το ΣΤ Εξάμηνο, εξαιρουμένων των 

ξένων γλωσσών)*.  

 (*Για τους εισακτέους πριν από το 2022)  

  

     Άρθρο 5ο. Θέσεις Πρακτικής Άσκησης  

Ένας ικανός αριθμός διαθέσιμων θέσεων άσκησης ανά τομέα απασχόλησης καθορίζεται μέσω 

έγκαιρων διαδικασιών επικοινωνίας από το Γραφείο Υποστήριξης της Πρακτικής Άσκησης του 
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ΤΕΔΔ (ΓΥΠΑ) με τους πιθανούς Φορείς Υποδοχής. Όπου είναι απαραίτητο εφαρμόζεται 

αλγόριθμος για την ιεραρχική κατάταξη των φοιτητών/τριών σχετικά με την τοποθέτησή τους 

σε Φορείς που λαμβάνει υπόψη δύο κριτήρια, τον αριθμό των μαθημάτων στα οποία ο/η 

φοιτητής/τρια εξετάστηκε επιτυχώς στο σύνολο των μαθημάτων του ΠΠΣ μέχρι και το ΣΤ 

Εξάμηνο και τον μέσο όρο βαθμολογίας. Ο αλγόριθμος της διαδικασίας επιλογής εγκρίνεται και 

επικαιροποιείται από τη Συνέλευση Τμήματος.   

Η καταχώρηση και διάθεση θέσεων πρακτικής άσκησης για φοιτητές πρώτου κύκλου σπουδών 

υποστηρίζεται από το ειδικό Πληροφοριακό Σύστημα ΑΤΛΑΣ του Ελληνικού Δημοσίου. Κάθε 

διαθέσιμη θέση πρακτικής άσκησης καταγράφεται και δημοσιοποιείται στο πληροφοριακό 

σύστημα ΑΤΛΑΣ από τον εκάστοτε Φορέα Υποδοχής  και κατόπιν δεσμεύεται από το κεντρικό 

Γραφείο Πρακτικής Άσκησης του Πανεπιστημίου.  

     Άρθρο 6ο. Διαχείριση της Πρακτικής Άσκησης  

Η Σύγκλητος του Πανεπιστημίου ορίζει τον/την Ιδρυματικό/ή Υπεύθυνο/η της Πρακτικής 

Άσκησης του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου. Με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος 

ορίζονται ο/η Υπεύθυνος/η Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, η Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης 

και η Επιτροπή Ενστάσεων.  

Ο/Η Υπεύθυνος Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος προέρχεται από τα μέλη Διδακτικού  

Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) ή Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) ή Ειδικού 

Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) ή Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) 

και έχει ως αντικείμενο τη γενική εποπτεία της εκπαιδευτικής διαδικασίας της Πρακτικής 

Άσκησης στο πλαίσιο του προγράμματος σπουδών και το συντονισμό της Επιτροπής Πρακτικής 

Άσκησης.  

Η Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης είναι τριμελής και αποτελείται από μέλη ΔΕΠ ή ΕΔΙΠ του 

Τμήματος, στην οποία προΐσταται ο/η Υπεύθυνος/η Πρακτικής Άσκησης. Από τη Συνέλευση του 

Τμήματος ορίζονται επίσης και αναπληρωματικά μέλη της Επιτροπής.  

Ο/Η Υπεύθυνος/η και η Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης μεριμνούν για την οργάνωση και το 

συντονισμό της διεξαγωγής της Πρακτικής Άσκησης. Ειδικότερα μεριμνούν για:  

- την αναζήτηση νέων θέσεων Πρακτικής Άσκησης σχετικές με το αντικείμενο του Τμήματος,  

- την αξιολόγηση της καταλληλόλητας των Φορέων Υποδοχής Πρακτικής Άσκησης,  

- την ενημέρωση των φοιτητών/τριών για τις διαδικασίες που ακολουθούνται,  

- την ενημέρωση των Φορέων Υποδοχής για τις διαδικασίες που ακολουθούνται,  

- το ορισμό Επόπτη/τριας ανά ασκούμενο/η φοιτητή/τρια  

- την τελική αξιολόγηση των ασκούμενων φοιτητών/τριών, έπειτα από συναξιολόγηση των 

σχετικών στοιχείων από τους/τις Επόπτες/τριες, τους Φορείς Υποδοχής αλλά και τους/τις 

φοιτητές/τριες,  

- την ενημέρωση της Γραμματείας του Τμήματος για την επιτυχή ολοκλήρωση της Πρακτικής 

Άσκησης,  

- τη σύνταξη και υποβολή ετήσιας έκθεσης για την υλοποίηση και αξιολόγηση του 

προγράμματος Πρακτικής Άσκησης προς τη Συνέλευση του Τμήματος,  

- την υποβολή εισηγήσεων για την τροποποίηση του προγράμματος σπουδών σε ό,τι αφορά τα 

θέματα Πρακτικής Άσκησης.  
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Ο/Η Υπεύθυνος/η και η Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης δύνανται να είναι κοινοί για όλα ή για 

έναν αριθμό προγραμμάτων σπουδών, προπτυχιακών ή μεταπτυχιακών, του ίδιου Τμήματος.  

Οι Επόπτες/τριες είναι μέλη ΔΕΠ ή ΕΔΙΠ του Τμήματος. Λειτουργούν ως συνδετικοί κρίκοι 

μεταξύ του Πανεπιστημίου και των Φορέων Υποδοχής, παρέχοντας καθοδήγηση στους/στις 

φοιτητές/τριες και εξασφαλίζοντας την εύρυθμη διεξαγωγή της Πρακτικής Άσκησης. 

Αναλυτικότερα, ο ρόλος τους περιλαμβάνει:   

- την ενημέρωση για το αντικείμενο απασχόλησης των φοιτητών/τριών,   

- τον έλεγχο της συνέπειας των φοιτητών/τριών στις υποχρεώσεις τους και την αποτίμηση της 

συμμετοχής τους στην Πρακτική Άσκηση,   

- τη συνεργασία στην επίλυση των προβλημάτων τόσο με τους/τις φοιτητές/τριες, όσο και με 

τους Φορείς Υποδοχής.   

Στο πλαίσιο της εποπτείας, ο/η Επόπτης/τρια μπορεί να επισκέπτεται τον χώρο Πρακτικής 

Άσκησης ή να επικοινωνεί με άλλους τρόπους με τον Φορέα Υποδοχής.  

Το Γραφείο Υποστήριξης Πρακτικής Άσκησης (ΓΥΠΑ) του ΤΕΔΔ απαρτίζεται από μέλη του 

εκπαιδευτικού και διοικητικού προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ, και 

μόνιμου ή έκτακτου διοικητικού προσωπικού. Έχει σαφώς καθορισμένες και διακριτές 

αρμοδιότητες, οι οποίες διαχωρίζονται από εκείνες της Γραμματείας του Τμήματος, 

διασφαλίζοντας έτσι την ομαλή λειτουργία και υποστήριξη των φοιτητών κατά τη διάρκεια της 

πρακτικής τους άσκησης. Το ΓΥΠΑ έχει ως κύριες αρμοδιότητες, την παροχή καθοδήγησης και 

υποστήριξης στους/στις φοιτητές/τριες για την επιλογή και εξασφάλιση θέσεων πρακτικής, την 

παρακολούθηση και αξιολόγηση της προόδου των φοιτητών/τριών κατά τη διάρκεια της 

άσκησής τους, την ομαλή διεκπεραίωση όλων των απαραίτητων διαδικασιών. Επιπλέον, το 

ΓΥΠΑ είναι υπεύθυνο για τη δημιουργία και διατήρηση σχέσεων με Φορείς Υποδοχής και για τη 

συλλογή και ανάλυση στατιστικών δεδομένων που σχετίζονται με τις πρακτικές ασκήσεις των 

φοιτητών/τριών, προκειμένου να αξιολογείται και να βελτιώνεται το  πρόγραμμα της Πρακτικής 

Άσκησης.        

Η Πρακτική Άσκηση ως εκπαιδευτική και διοικητική δραστηριότητα συντονίζεται κεντρικά από 

το Γραφείο Πρακτικής Άσκησης του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου. Το Γραφείο Πρακτικής 

Άσκησης εποπτεύεται από τον/την Ιδρυματικό/ή Υπεύθυνο/η της Πρακτικής Άσκησης του 

Πανεπιστημίου καθώς και τον/την εκάστοτε αρμόδιο/α Αντιπρύτανη.  

     Άρθρο 7ο. Φορείς Υποδοχής Πρακτικής Άσκησης  

Ως Φορείς Υποδοχής Πρακτικής Άσκησης νοούνται οι Δημόσιες Υπηρεσίες και Οργανισμοί, οι 

Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, τα Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου, 

τα Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου, οι Διεθνείς Οργανισμοί, οι Μη Κερδοσκοπικοί 

Οργανισμοί, καθώς και οι Επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

Η πρακτική άσκηση δύναται να διεξάγεται και σε φορείς της αλλοδαπής, εφόσον  διασφαλίζεται 

η εποπτεία της εκπαιδευτικής διαδικασίας, σύμφωνα με τον εσωτερικό κανονισμό του 

προγράμματος σπουδών. Το ΓΥΠΑ διατηρεί Μητρώο Φορέων Υποδοχής Πρακτικής Άσκησης, το 

οποίο εγκρίνεται και επικαιροποιείται από τη Συνέλευση του Τμήματος.  

Ο Φορέας Υποδοχής Πρακτικής Άσκησης συμβάλλει κατά τον καλύτερο δυνατό τρόπο στην 

άρτια εκπαίδευση των ασκούμενων φοιτητών/τριών. Ο Φορέας υποδοχής ορίζει ένα (1) άτομο, 

με επαρκή εμπειρία στο αντικείμενο της άσκησης, το οποίο αναλαμβάνει τις εξής ευθύνες:  

- την επίβλεψη της Πρακτικής άσκησης των φοιτητών/τριών,  
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- τη συνεργασία με τον/ην Επόπτη/τρια (από την πλευρά της Σχολής/Τμήματος), - την 

υποβολή προτάσεων για τη βελτίωση των συνθηκών άσκησης.   

Επιπλέον, ο Φορέας υποδοχής οφείλει να δηλώνει τη θέση απασχόλησης καθώς και τον/την 

απασχολούμενο/η φοιτητή/τρια στα αντίστοιχα πληροφοριακά συστήματα του Υπουργείου 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης (ΑΤΛΑΣ, ΕΡΓΑΝΗ).  

Ο Φορέας       Υποδοχής      οφείλει να υποβάλει στο τέλος της περιόδου άσκησης στην Επιτροπή 

της Πρακτικής Άσκησης τα έντυπα αξιολόγησης για τον ασκούμενο/η φοιτητή/τρια και το 

πρόγραμμα της Πρακτικής Άσκησης, καθώς επίσης και τα σχετικά έντυπα παρουσιών και 

δραστηριοτήτων για τους/τις ασκούμενους/ες φοιτητές/τριες.   

     Άρθρο 8ο. Υποχρεώσεις φοιτητών/φοιτητριών  

Ο/η φοιτητής/τρια που επιθυμεί να πραγματοποιήσει Πρακτική Άσκηση υποβάλλει αίτηση μετά 

από τη σχετική πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος. Η Επιτροπή της Πρακτικής Άσκησης του 

Τμήματος πιστοποιεί το δικαίωμα συμμετοχής ή μη των φοιτητών/τριών και εγκρίνει τις 

τοποθετήσεις σε αντίστοιχες θέσεις απασχόλησης. Στη συνέχεια ο/η ασκούμενος/η 

φοιτητής/τρια συνεργάζεται με τους Επόπτες/τριες, την Επιτροπή Πρακτική Άσκησης,  ΓΥΠΑ 

καθώς και το Γραφείο Πρακτικής Άσκησης του Πανεπιστημίου για την ομαλή πορεία 

υλοποίησης της Πρακτικής Άσκησης και την επιτυχή ολοκλήρωσή της.  

Ο/η ασκούμενος/η φοιτητής/τρια θα πρέπει να ακολουθεί τους κανόνες προσέλευσης στον 

χώρο εργασίας, τους κανόνες υγιεινής και ασφαλείας της εργασίας, τους κανόνες υγιεινής και 

ασφάλειας τροφίμων και γενικότερα όλους τους κανόνες για το προσωπικό του εκάστοτε 

Φορέα Υποδοχής. Αυθαίρετες απουσίες ή παράβαση των κανονισμών του εργασιακού χώρου 

μπορούν να οδηγήσουν στη διακοπή της Πρακτικής Άσκησης.   

Στο τέλος της Πρακτικής Άσκησης, ο/η ασκούμενος/η φοιτητής/     τρια είναι υποχρεωμένος/η 

να υποβάλλει οποιοδήποτε στοιχείο/δικαιολογητικό του ζητηθεί από την  Επιτροπή της 

Πρακτικής Άσκησης ή από το Γραφείο Πρακτικής Άσκησης, όπως π.χ. έντυπο παρουσιών, 

ημερολόγιο δραστηριοτήτων, έντυπο αξιολόγησης του Προγράμματος Πρακτικής Άσκησης.  

  

Άρθρο 9ο. Ενστάσεις  

Στη διαδικασία αξιολόγησης των αιτήσεων συμμετοχής στην Πρακτική Άσκηση από την 

Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, ο/η αιτών/ούσα φοιτητής/τρια που δεν συμφωνεί 

με τον δημοσιοποιημένο Πίνακα Προσωρινών Αποτελεσμάτων και την εφαρμογή κριτηρίων 

επιλογής, δικαιούται να υποβάλει ψηφιακά ένσταση (με σχετικό έντυπο) βεβαιωμένη από το 

gov.gr, στο Κεντρικό Πρωτόκολλο του Πανεπιστημίου εντός της συγκεκριμένης προθεσμίας 

πέντε (5) ημερολογιακών ημερών από την ανακοίνωση εκείνων των προσωρινών 

αποτελεσμάτων.  Από το Κεντρικό Πρωτόκολλο, η ένσταση διαβιβάζεται στο Γραφείο Πρακτικής 

Άσκησης. Μετά την παρέλευση της προθεσμίας για την υποβολή ενστάσεων, το Γραφείο 

Πρακτικής Άσκησης διαβιβάζει την ένσταση - και τυχόν άλλες - στην Επιτροπή Ενστάσεων 

Πρακτικής Άσκησης (Ε.Ε.Π.Α.). Η Ε.Ε.Π.Α. εξετάζει τις ενστάσεις τις οποίες αποδέχεται ή 

απορρίπτει. Η Ε.Ε.Π.Α. αποστέλλει το πόρισμά της στο Γραφείο Πρακτικής Άσκησης το οποίο 

ενημερώνει τους/τις ενιστάμενους/-ες με πρωτοκολλημένη επιστολή και την Επιτροπή 

Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος. Την απόφαση της Ε.Ε.Π.Α. οφείλει να εφαρμόσει η Επιτροπή 

Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος. Η Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος εισηγείται στη 
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Συνέλευση, για έγκριση, τον Πίνακα Οριστικών Αποτελεσμάτων αξιολόγησης αιτήσεων για 

συμμετοχή στην Πρακτική Άσκηση.  

  

Άρθρο 10ο. Ασφάλιση και αποζημίωση ασκούμενων φοιτητών/φοιτητριών  

Οι φοιτητές που διεξάγουν πρακτική άσκηση (οι ασκούμενοι/ες φοιτητές/τριες) υπάγονται 

υποχρεωτικά στην ασφάλιση του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης 

(eΕΦΚΑ), όπως ορίζει η ισχύουσα νομοθεσία, αποκλειστικά για τον κίνδυνο του ατυχήματος. 

Σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, παρέχονται ασφαλιστικές καλύψεις σχετικά με τις παροχές 

ασθενείας σε είδος. Ο Φορέας Υποδοχής υποβάλει δήλωση έναρξης και λήξης της Πρακτική 

Άσκησης για τον ασκούμενο/η φοιτητή/τρια στο αντίστοιχο πληροφοριακό σύστημα του 

Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης (ΕΡΓΑΝΗ). Το κόστος της ασφάλισης 

επιβαρύνει είτε τον Ειδικό Λογαριασμό Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) είτε τον Φορέα Υποδοχής 

Πρακτικής Άσκησης, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα από τη νομοθεσία. Το Πανεπιστήμιο 

εξετάζει όλες τις δυνατότητες αποζημίωσης των φοιτητών/τριών καθώς και των αντίστοιχων 

ασφαλιστικών εισφορών, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. Η αποζημίωση για την 

πρακτική άσκηση γίνεται με την ολοκλήρωση της εκπαιδευτικής διαδικασίας, δηλαδή με την 

υποβολή όλων των απαιτούμενων δικαιολογητικών και παραδοτέων.             

Άρθρο 11ο. Αξιολόγηση Πρακτικής Άσκησης  

Με την ολοκλήρωση της Πρακτικής Άσκησης τόσο οι φοιτητές/τριες όσο και οι Φορείς Υποδοχής 

Πρακτικής Άσκησης καλούνται να αξιολογήσουν και να αξιολογηθούν.   

Οι Φορείς Υποδοχής αξιολογούν τους/τις φοιτητές/τριες που υποδέχτηκαν, μέσω 

ερωτηματολογίου το οποίο αποτιμά τη συνέπεια, την πρόοδο και τις γνώσεις και τις ικανότητές 

τους. Επίσης, στο τέλος του ακαδημαϊκού έτους, οι Φορείς Υποδοχείς αξιολογούν συνολικά την 

Πρακτική Άσκηση ως προς τη δομή, την οργάνωση και το περιεχόμενο, αλλά και τη συνολική 

συνεργασία.   

Οι φοιτητές/τριες αξιολογούν τον Φορέα Υποδοχής στον οποίο ασκήθηκαν μέσω 

ερωτηματολογίου το οποίο αποτιμά τη δομή, την οργάνωση και την παρεχόμενη εκπαίδευση 

από τον Φορέα, καθώς και τη συνεργασία με τα άτομα που διεξάγουν την εκπαίδευση στον 

Φορέα αυτό. Εκτός από το ερωτηματολόγιο αυτό, οι φοιτητές/τριες καταθέτουν σχετική  

έκθεση.  

Οι Επόπτες/τριες επικοινωνούν με τους Φορείς Υποδοχής μία ή περισσότερες φορές κατά τη 

διάρκεια άσκησης του/της εκάστοτε φοιτητή/τριας. Σκοπός αυτής της επικοινωνίας είναι η 

αξιολόγηση της συνέπειας και της τήρησης του ωραρίου, αλλά και του βαθμού ικανοποίησης 

του Φορέα σχετικά με τον επαγγελματισμό, τη συνεργασία και τις γνώσεις του/της 

φοιτητή/τριας.   

Η Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης σε συνεργασία με το κεντρικό Γραφείο Πρακτικής Άσκησης 

καθορίζουν τα έντυπα που απαιτούνται για την τεκμηρίωση της ορθής εκτέλεσης της Πρακτικής 

Άσκησης από τους ασκούμενους/ες φοιτητές/τριες.  

Η Επιτροπή Πρακτικής Άσκησης αποδίδει βαθμολογία για την ΠΑ Ι και ΠΑ ΙΙ λαμβάνοντας υπόψη 

τις αξιολογήσεις των φοιτητών/τριών. Η Γραμματεία του Τμήματος λαμβάνει ενημέρωση για τη 

βαθμολογία των φοιτητών/τριών από τον Υπεύθυνο Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος.  
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Αναγνώριση της Πρακτικής Άσκησης γίνεται με εισήγηση της Επιτροπής Πρακτικής Άσκησης 

σύμφωνα με τις σχετικές διαδικασίες του Τμήματος και επικυρώνεται από τη Συνέλευση του 

Τμήματος.  

Το ΓΥΠΑ τηρεί το αρχείο αξιολόγησης για το χρονικό διάστημα που έχει οριστεί από τη 

Συνέλευση Τμήματος. Καταστροφή αρχείων γίνεται μετά από σχετική απόφαση της Συνέλευσης 

Τμήματος.  

Άρθρο 12ο. Μεταβατικές διατάξεις  

Τροποποίηση του παρόντος κανονισμού γίνεται μόνο με απόφαση της Συνέλευσης Τμήματος 

και ισχύει από το επόμενο ακαδημαϊκό έτος, εκτός εάν συντρέχει λόγος άμεσης εναρμόνισης 

με την ισχύουσα νομοθεσία ή τον ιδρυματικό κανονισμό Πρακτικής Άσκησης ή έκτακτες 

συνθήκες που δυσχεραίνουν τη λειτουργία του προγράμματος σπουδών.  

Ο ισχύων ιδρυματικός Κανονισμός Πρακτικής Άσκησης του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου, όπως 

αυτός έχει εγκριθεί από τις αρμόδιες Πρυτανικές Αρχές, υπερισχύει του Κανονισμού Πρακτικής 

Άσκησης του Τμήματος.  


